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ขอบังคับบริษัทท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

หมวด 5 การประชุมผูถือหุน 

ขอ 35 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน เปนการประชุมสามัญประจำปภายในกำหนดสี่ (4) เดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท  

การประชุมคราวอ่ืนบรรดาที่มีนอกจากนี้เรียกวา การประชุมวิสามัญ 

ขอ 36 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็สุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกัน

ไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) แหงจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุม

ผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย 

ทั้งน้ี คณะกรรมการจะจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาช่ือกันหรือผูถือ

หุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันครบกำหนด

ระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชนนี ้ ใหถือวาเปนการประชุมผู ถือหุ นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอง

รับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสองครั้งใดจำนวนผูถือหุนซึ่งมารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอ 40 ผูถือหุนตามวรรคสองตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิด

จากการจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

ขอ 37 การประชุมผูถือหุนอาจดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได และในการประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กหรอนิกส ใหเปนไปตาม

กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอกำหนด หรอืหลักเกณฑใด ๆ ที่เกี่ยวของทั้งท่ีมีอยูแลวในปจจุบันหรือที่จะมีการแกไขเพ่ิมเติม

ในอนาคต 

ขอ 38 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาจะเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหคณะกรรมการจัดทำ

เปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมรายละเอียด

ตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็น

ของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาวดวย และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม

และโฆษณาคำบอกกลาว นัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสาม (3) วัน กอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน หรืออาจ

โฆษณาผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได ตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด การโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสนั้นใหกระทำโดย

การประกาศผานเว็บไซตที่เขาถึงไดเปนการทั่วไป และสามารถยืนยันความเปนเจาของเว็บไซต โดยตองคำนึงถึงการเขาถึง

และการเขาใชประโยชนไดโดยสะดวกและไมเลือกปฏิบัติ เชน เว็บไซตของบริษัท เว็บไซตหนังสือพิมพออนไลน เว็บไซต

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ทั้งนี้ การจัดสงหนังสือนัดประชุมและการเปดเผยคำบอกกลาวนัดประชุม ไมวาจะเปนการประชุมธรรมดาหรือการประชุม

ผานสี่ออิเล็กทรอนิกส ใหเปนไปตามขอกำหนด หลักเกณฑ และกฎหมายที่เก่ียวของกำหนด 
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การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดข้ึน ณ ทองท่ีอันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของบรษิัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ ที่อื่นใด 

ตามที่ประธานกรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการกำหนด 

ขอ 39 ผูถือหุนคนใดไมสามารถเขาประชุมดวยตนเองได อาจมอบฉันทะใหบุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะแลวเขาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนแทนก็ได โดยการมอบฉันทะจะตองทำเปนหนังสือและลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและมอบแกประธานกรรมการ

หรือบุคคลซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการ ณ สถานที่ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะจะเขาประชุม 

หนังสือมอบฉันทะตองเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดกำหนดไวซึ่งอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้ 

(ก) จำนวนหุนที่ผูมอบฉันทะถืออยู 

(ข) ชื่อผูรับมอบฉันทะ และ 

(ค) ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ในการออกเสียงลงคะแนน ผูรับมอบฉันทะจะมีคะแนนเสียงเทากับจำนวนคะแนนเสยีงที่ผูถือหุนซึ่งเปนผูมอบฉันทะมีรวมกัน 

เวนแตผูรับมอบฉันทะจะแถลงตอที่ประชมุกอนลงคะแนนวาตนจะออกเสียงแทนผูมอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบุชื่อผูมอบ

ฉันทะและจำนวนหุนที่ผูมอบฉันทะถืออยูดวย 

ขอ 40 ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน หรือไม

นอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุนท่ี

จำหนายไดทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  

ในกรณีทีป่รากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม

ไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากการประชุมผูถือหุนเปนการเรียกเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุม

เปนอันระงับไป แตถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหเรียกประชุมใหมและใหสง

หนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมจำเปนตองมีผูถือหุนตาม

จำนวนที่กำหนดขางตนเปนองคประชุม 

ขอ 41 ประธานในที่ประชุมผูถือหุน มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและตองดำเนินการประชุมให

เปนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดในหนังสือนัดประชุม เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปลี่ยนลำดับระเบียบวาระดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

ในกรณีที่ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชุมไมเสร็จ หรือพิจารณาเรื่องท่ีผูถือหุน

ซึ ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดเสนอในที ่ประชุมไมเสร็จ และ

จำเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งตอไป และใหคณะกรรมการสง

หนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนการประชุม 

ทั้งน้ี ใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสาม (3) วัน ไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุมดวย หรือ

บริษัทอาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ไดตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด 

ขอ 42 มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้น ในการลงคะแนนเสียงใหนับผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง ผูถือหุน

คนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะไดลงมติ ผูนั้นไมมีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนในขอนั้น นอกจากการ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ และใหประกอบดวยคะแนนเสียงตอไปนี้ 
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(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากันให

ประธานท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงขี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) แกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือ ขอบังคับของบริษัท 

(ข)  การขายหรอืโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญแกบุคคลอื่น 

(ค) การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

(ง)  การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางสวนที่สำคัญ การมอบหมายให

บุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนกัน 

(จ) การออกหุนกู การเพ่ิมทุน การลดทุน การควบรวม การเลิกบริษัท 

ขอ 43.  ใหประธานกรรมการเปนประธานของท่ีประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามี

รองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการหรือมแีตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได 

ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งขึ้นมาเปนประธานในที่ประชุม 

หมวด 7 เบ็ดเตล็ด 

ขอ 58. ในกรณีท่ีบริษัทตกลงเขาทำรายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการเก่ียวกับการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งสนิทรัพยของบริษัท ตาม

ความหมายที่กำหนดตามประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ที่ใชบังคับกับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันของ

บริษัทจดทะเบียน หรือการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สำคัญของบริษัทจดทะเบียนแลวแตกรณี หากประกาศ

ดังกลาวกำหนดใหบริษัทในฐานะบริษัทยอยของบริษัทจดทะเบียนตองดำเนินการประการใดแลว ใหบริษัทปฏิบัติตาม

หลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศดังกลาว กำหนดไวในเรื่องนั้นๆ โดยอนุโลมดวย 


